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นโยบายการควบคุมและก ากับดูแลลงทุนในบริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วม 

1. วัตถุประสงค ์

เนื่องจากการลงทุนเป็นช่องทางในการเพิ่มรายได้และสร้างก าไรให้แก่บริษัท แอ็พพลาย ดีบี จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”หรือ “ADB”) 
บริษัทฯ ได้ค านึงถึงความส าคัญของการลงทุน เนื่องจากการลงทุนย่อมส่งผลต่อบริษัทฯ และผู้ถือหุ้น จึงต้องผ่านการพิจารณาอย่าง
เหมาะสมให้การลงทุนเกิดให้ประโยชน์สูงสุดแก่บริษัทฯ จึงได้ก าหนดนโยบายการควบคุมและก ากับดูแลลงทุนในบริษัทย่อยและ/หรือ
บริษัทร่วม (“นโยบายควบคุม”) ฉบับน้ีใช้เป็นแบบแผนในการควบคุมและก ากับดูแลให้การลงทุนของบริษัทฯบรรลุตามเป้าหมาย 

2. นโยบายการลงทุนและก ากับดูแลบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 

2.1 การลงทุนจะต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของบริษัทฯ โดยมุ่งเน้นในการพัฒนาสร้างรายได้และก าไรของบริษัทฯ และเพื่อ
ปกป้องผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นก่อนการลงทุนทุกครั้ง บริษัทฯ จะพิจารณาและวิเคราะห์อย่างถี่ถ้วน โดยได้รับค าแนะน าจาก
ผู้เชี่ยวชาญด้านการลงทุนว่าการลงทุนนั้น จะสร้างผลตอบแทนท่ีดีเมื่อเทียบกับสัดส่วนการลงทุน สัดส่วนเงินที่ใช้ในการลงทุนกับ
รายได้และก าไรที่คาดว่าจะได้รับ ความเสี่ยงท่ีอาจเกิดขึ้น สถานะทางการเงินของทั้งบริษัทและบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมที่จะเข้า
ไปลงทุนรวมถึงข้อควรพิจารณาอื่นๆ ตามบริบทท่ีเกิดขึ้นในขณะจะมีการลงทุนแต่ละครั้ง 

2.2 การลงทุนในบริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วม บริษัทฯ จะต้องด าเนินการยื่นขออนุมัติตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน 
เรื่อง หลักเกณฑ์ในการท ารายการที่มีนัยส าคัญที่เข้าข่ายเป็นการได้มาหรือจ าหน่ายไปซึ่งทรัพย์สินและประกาศคณะกรรมการ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เรื่องการเปิดเผยข้อมูลและการปฏิบัติการของบริษัทจดทะเบียนในการได้มาหรือจ าหน่ายไปซึ่ง
สินทรัพย์ พ.ศ. 2547และการลงทุนเช่นว่านั้นจะได้รับการพิจารณาและอนุมัติโดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทและที่ประชุมผู้ถือ
หุ้นตามข้อบังคับของบริษัทฯ หรือท่ีกฎหมายก าหนด 

2.3 จัดให้มีนโยบายการควบคุมและกลไกการก ากับดูกิจการที่บริษัทเข้าไปลงทุน ตามแนวทางของประกาศคณะกรรมการก ากับตลาด
ทุน ประกอบกับหลักการก ากับดูแลที่ดีของตลาดหลักทรัพย์และส านักงาน ก.ล.ต พร้อมก าหนดให้บริษัทย่อยของบริษัทฯ ต้อง
น้อมรับกลไก (นโยบายควบคุมฯ) ดังกล่าวไปปฏิบัติผ่านกฎบัตรคณะกรรมการบริษัท (Board of Director Charter) ของแต่ละ
บริษัทย่อย หรือบริษัทร่วมนั้น เพื่อเป็นการสร้างความเชื่อมั่นต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกภาคส่วนว่าบริษัทต่างๆ ที่บริษัทฯ เข้าลงทุนมี
ระบบบริหารจัดการที่โปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้ทั้งทางตรงและทางอ้อม เพื่อความต่อเนื่องทางธุรกิจและการเติบโตอย่าง
ยั่งยืน โดยบริษัทฯสามารถควบคุมดูการบริหารจัดการ การเงินและการลงทุนของบริษัทเหล่านั้น โดยบริษัทฯ จะแต่งตั้งตัวแทน
ของบริษัทฯ เพื่อท าหน้าท่ีเป็นกรรมการของบริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วมซึ่งบริษัทได้ลงทุนเสมอ ทั้งนี้ เพื่อให้บริษัทสามารถมี
ส่วนร่วมหรือควบคุมการด าเนินการของบริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วมให้เป็นไปตามมาตรฐานท่ีบริษัทฯ ได้ก าหนดนโยบายไว้ 

3. ขอบเขต 

เพื่อให้นโยบายการควบคุมเป็นไปตามหลักเกณฑ์การก ากับดูแลการด าเนินงานของบริษัทย่อย และ/หรือบริษัทร่วมตามประกาศ
คณะกรรมการก ากับตลาดทุนตามที่ใช้บังคับอยู่ในปัจจุบันและจะแก้ไขเพิ่มเติมในอนาคต รวมทั้งหลักการก ากับดูแลกิจการที่ ดีของ
ตลาดหลักทรัพย์ฯ ในปัจจุบันที่มีอยู่และจะแก้ไขในอนาคต 

4. ค าจ ากัดความ 

Definition Meaning 

บริษัทย่อย 
(Subsidiary Company) 

บริษัทที่บริษัทถือหุ้นเกินกว่าร้อยละ 50 ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทนั้นๆ หรือ 
ADB ถือหุ้นเกินกว่าร้อยละ 50 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทน้ัน หรือ บริษัทท่ีถูกถือ
หุ้นต่อไปเป็นทอดๆ โดยการถือหุ้นในแต่ละทอดมีจ านวนเกินกว่าร้อยละ 50 ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออก
เสียงท้ังหมดของบริษัทท่ีถูกถือหุ้นนั้น ท้ังนี้ให้รวมการถือหุ้นโดยผู้เกี่ยวข้องด้วย 



 
 

ประเภทเอกสาร : นโยบาย (Policy) หมายเลขเอกสาร  วันที่บังคับใช้ คร้ังท่ีแก้ไข หน้า 

เรื่อง : นโยบายการควบคุมและก ากับดูแลบริษัทย่อยและบริษัทร่วม IA1-ADB-05 10 พฤศจิกายน 2568 02 2 
 

  นโยบายการควบคุมและก ากับดแูลบริษทัย่อยและบริษัทร่วม  

  

Definition Meaning 

บริษัทร่วม 
(Associated company) 

บริษัทท่ี ADB หรือบริษัทย่อยถือหุ้นรวมกันเกินร้อยละ 20 แต่ไม่เกินร้อยละ 50 ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิ
ออกเสียงทั้งหมดของบริษัทที่ถือหุ้นนั้น หรือบริษัท ที่ ADB หรือบริษัทย่อยมีอ านาจในการมีส่วนร่วม
ตัดสินใจเกี่ยวกับนโยบายทางการเงิน และการด าเนินงานแต่ไม่ถึงระดับที่จะควบคุมนโยบายดังกล่าว และ
ไม่ถือเป็นบริษัทย่อยหรือ กิจการร่วมค้า ท้ังนี้ให้รวมการถือหุ้นโดยผู้ที่เกี่ยวข้องด้วย 

บริษัทในเครือ 
(Affiliated company) 

บริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วมที่อยู่ภายใต้การควบคุม การมีส่วนร่วมในการบริหารและก ากับดูแลโดย 
ADB ที่มีอยู่ในปัจจุบันและที่จะตั้งข้ึนในอนาคต และโดยรวมทั้งบริษัทย่อยและบริษัทร่วมจะเรียกรวมกัน
ว่าบริษัทในเครือ 

5. แนวปฎิบัติเพ่ือควบคุมก ากับดูแลบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 

บริษัทฯ ก าหนดแนวปฎิบัติในการควบคุมและก ากับดูแลการบริหารงานในบริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วมที่บริษัทฯ ได้เข้าไปลงทุน 
โดยมีรายละเอียดหลัก ดังนี ้
5.1 นโยบายการควบคุมด้านการบริหารของบริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วม 

5.1.1 ในการก ากับดูแลบริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วม บริษัทฯ จะส่งบุคคลที่ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทเข้า
ร่วมเป็นกรรมการและผู้บริหารในบริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วม โดยคณะกรรมการของบริษัทจะร่วมกันพิจารณาตาม
คุณสมบัติและประสบการณ์ที ่เหมาะสมกับการด าเนินธุรกิจประเภทนั้นๆ  เพื่อเป็นตัวแทนของบริษัทฯ ในการด ารง
ต าแหน่งกรรมการในบริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วมนั้นๆ เพื่อก าหนดนโยบายที่ส าคัญและควบคุมการด าเนินธุรกิจของ
บริษัทย่อยและบริษัทร่วม  

5.1.2 ให้บุคคลที่ได้รับความเห็นชอบจากบริษัทฯ เป็นกรรมการในบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วม มีหน้าที่ในการติดตามการ
ด าเนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมที่ตนเองมีหน้าที่ดูแลให้เป็นไปตามเป้าหมาย แผนการด าเนินงาน กลยุทธ์และ
งบประมาณที่บริษัทได้ก าหนดไว้ ทั้งนี้ให้ใช้ดุลยพินิจตามมติของที่ประชุมคณะกรรมการหรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นที่อนุมัติใน
เรื่องที่ส าคัญของบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วม เพื่อก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่บริษัทฯ 

5.1.3 ให้บุคคลที่ได้รับความเห็นชอบจากบริษัทเป็นกรรมการในบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วม มีสิทธิในการออกเสียงส าหรับการ
ประชุมคณะกรรมการของบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมในเรื่องที่เกี่ยวกับการด าเนินงานทั่วไปตามปกติธุรกิจของบริษัทย่อย
หรือบริษัทร่วม ตามแต่ที่กรรมการและผู้บริหารของบริษัทรายย่อยและบริษัทร่วมจะเห็นสมควร เพื่อประโยชน์สูงสุดของ
บริษัทบริษัทย่อยและบริษัทร่วม ยกเว้นการพิจารณาและออกเสียงตามที่ก าหนดในข้อ 5.1.4 

5.1.4 ห้ามมิให้บุคคลที่ได้รับความเห็นชอบจากบริษัทให้เป็นกรรมการในบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมออกเสียงส าหรับการประชุม
คณะกรรมการของบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมในเรื่องต่อไปนี้ เว้นแต่จะได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทและ/
หรือท่ีประชุมผู้ถือหุ้นแล้วแต่กรณีก่อนท่ีจะเริ่มด าเนินการ 
5.1.4.1 การท ารายการของบริษัทย่อย ตามประกาศที่ ทจ. 21/2551 เรื่อง หลักเกณฑ์การท ารายการที่เกี่ยวโยงกัน และ

ประกาศท่ี ทจ. 20/2551 เรื่องหลักเกณฑ์ในการท ารายการที่มีนัยส าคัญที่เข้าข่ายเป็นการได้มาหรือจ าหน่ายไป
ซึ่งสินทรัพย์  

5.1.4.2 การท ารายการใดอันมีผลกระทบต่อฐานะทางการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทย่อย ได้แก่ 
(1) การขายหรือโอนกิจการของบริษัทย่อยทั้งหมดหรือบางส่วนให้แก่ผู้อื่น รวมถึงการโอนหรือสละสิทธิประโยชน์ 

สิทธิเรียกร้องที่เป็นสาระส าคัญต่อความเสียหายของบริษัทย่อย 
(2) การกู้ยืมเงิน การให้กู้ยืม การค ้าประกัน การก่อภาระผูกพันหรือการให้ความช่วยเหลือทางการเงินแก่บริษัท

อื่น 
(3) การเพิ่มทุน การจัดสรรหุ้นเพิ่มทุนและการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทย่อย ตลอดจนการด าเนินการอื่นใดที่

เป็นผลให้สัดส่วนการถือหุ้นท้ังทางตรงและทางอ้อมของบริษัทฯในบริษัทย่อยไม่ว่าทอดใดๆ 
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5.1.5 ให้บุคคลที่ได้รับความเห็นชอบจากบริษัทให้เป็นกรรมการและผู้บริหารในบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วม รวมถึงบุคคลที่
เกี่ยวข้องของกรรมการและผู้บริหารดังกล่าวมีหน้าที่แจ้งให้คณะกรรมการของบริษัทย่อยทราบถึงความสัมพันธ์ และการ
ท าธุรกรรมกับบริษัทรายย่อยในลักษณะที ่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทรายย่อย โดย
คณะกรรมการบริษัทรายย่อยมีหน้าที่แจ้งเรื่องดังกล่าวให้บริษัทฯ ทราบ อย่างไรก็ตาม บุคคลดังกล่าวจะต้องไม่มีส่วนใน
การอนุมัติรายการที่ตนเองมีส่วนได้ส่วนเสียหรือมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

5.2 นโยบายการควบคุมด้านการเงินของบริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วม 
5.2.1 บริษัทย่อยและ/หรือบริษทร่วม มีหน้าที่น าส่งผลการด าเนินงานรายเดือนและงบการเงินฉบับผ่านการสอบทานโดยผู้สอบ

บัญชีรับอนุญาตรายไตรมาส ตลอดจนข้อมูลประกอบการจัดท างานการเงินดังกล่าวของบริษัทย่อย หรือ บริษัทร่วม ให้กับ
ADB พร้อมยินยอมให้บริษัทใช้ข้อมูลตังกล่าวนั้นเพ่ือประกอบการจัดการด้านการเงินรวมหรือรายงานผลประกอบการของ
บริษัท ประจ าไตรมาสหรือประจ าปีนั้นแล้วแต่กรณี 

5.2.2 บริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วม มีหน้าที่จัดท าประมาณการผลการด าเนินงานและสรุปเปรียบเทียบผลการด าเนินงานตาม
แผนกับการด าเนินงานจริงเป็นรายไตรมาส รวมถึงติดตามผลการด าเนินงานให้เป็นไปตามแผนเพื่อรายงานต่อบริษัทแม่ 

5.2.3 บริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วม มีหน้าที่รายงานประเด็นปัญหาทางการเงินท่ีมีนัยส าคัญต่อบริษัท เมื่อตรวจพบ หรือ ได้รับ
การร้องขอจากบริษัทให้ด าเนินการตรวจสอบและรายงาน 

5.3 นโยบายการควบคุมและดูแลแผนการลงทุนของบริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วม 
5.3.1 บริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วม ต้องจัดแผนการลงทุน จัดท างบประมาณและแผนการด าเนินงาน โดยก าหนดกรอบ

เป้าหมายการด าเนินการต่างๆ ในรอบการจัดท างบประมาณประจ าปี น าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทภายในบริษัทย่อย
และ/หรือบริษัทร่วมและผู้บริหารสูงสุดของบริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วม น าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณา
ต่อไป 

5.3.2 บริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วม มีหน้าที่ติดตามการด าเนินงานของการลงทุนในโครงการและสรุปผลเปรียบเทียบระหว่าง
ผลงานท่ีเกิดขึ้นจริงกับเป้าหมายที่ก าหนด 

5.3.3 บริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วมแต่ละแห่งมีหน้าที่รายงานแผนปฏิบัติการ ผลการด าเนินงานเปรียบเทียบผลที่เกิดขึ้นจริง
กับเป้าหมายที่ตั้งไว้ของบริษัทฯ เพื่อพิจารณาผลการด าเนินงานอย่างสม ่าเสมอและแก้ไข ปรับปรุงหรือพัฒนาแผนงาน
และเป้าหมายในการด าเนินงานต่อไป 

5.3.4 บริษัทฯ ก าหนดให้กรรมการและ/หรือผู้บริหารของบริษัทฯ ที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการและ/หรือผู้บริหารในบริษัท
ย่อย และ/หรือบริษัทร่วม มีหน้าที่รายงานความคืบหน้าของแต่ละโครงการและการด าเนินธุรกิจให้ทราบถึงประเด็นปัญหา 
การด าเนินงานท่ีมีนัยส าคัญต่อบริษัทฯ ทราบ 

5.4 นโยบายควบคุมด้านการก ากับดูแลกิจการของของบริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วม 
5.4.1 บริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วม มีหน้าที่ปฎิบัติตามนโยบายการก ากับดูแลกิจการของบริษัทฯ รวมถึงนโยบายอื่นที่

เกี่ยวขอ้ง ตามที่บริษัทฯ จัดท าขึ้น (รายละเอียดตามเอกสารแนบ 1) เพื่อประกาศใช้กับบริษัทในเครือ 
5.4.2 บริษัทร่วมและ/หรือบริษัทย่อย มีหน้าที่ปฎบัติตามจรรยาบรรณในการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ รวมถึงจรรยาบรรณอื่นๆ 

ที่เกี่ยวข้องตามที่บริษัทฯ จัดท าขึ้น เพื่อใช้ในบริษัทในเครือ 
5.4.3 บริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วม มีหน้าที่ปฎิบัติตามนโยบายและแนวปฎิบัติที่บริษัทแม่จัดท าขึ้นทุกฉบับ การประยุกต์ใช้

มาตรฐานระดับนานาชาติที่เกี่ยวข้องกับผลิตภัณฑ์ต่างๆ ให้มีความเหมาะสมกับธุรกิจ ความต้องการของลูกค้าและหรือผู้มี
ส่วนได้เสีย รวมถึงให้มีการประเมินความเสี่ยงการด าเนินธุรกิจ การประเมินความเสี่ยงทุจริตคอร์รัปชั่น ต่อหน่วยงาน
เอกชน ภาครัฐท่ีบริษัทเข้าไปร่วมท าธุรกรรมตามแนวทางกรอบนโยบายหรือแนวปฎิบัติที่ก าหนด  
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5.4.4 บริษัทฯ จะก าหนดให้กรรมการและ/หรือผู้บริหารที่ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งในบริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วม 
ปฎิบัติตามนโยบาย จรรยาบรรณและแนวปฎิบัติต่างๆ ของบริษัทฯ เพื่อให้เป็นไปตามนโยบายและแนวทางการบริหาร
ของบริษัทฯ เพียงเท่าที่ไม่ขัดหรือแย้งกับนโยบายและแนวทางการด าเนินงานของบริษัทย่อยนั้นๆ  

6. การทบทวนนโยบายการควบคุมและกลไกการก ากับดูแลกจิการและกฎบัตรคณะกรรมการบริษัทของบริษัทย่อย 

การทบทวนนโยบายควบคุมและก ากับดูแลและกลไกการให้ค าปรึกษาบริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วม รวมถึงกฎบัตรคณะกรรมการ
บริษัทของบริษัทย่อย จะต้องผ่านการพิจารณาอนุมัติโดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท โดยคณะกรรมการบริษัทของบริษัทย่อย จะมี
มติอนุมัติกฎบัตรคณะกรรมการบริษัทย่อยตามที่คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบ ท้ังนี ้ก าหนดให้มีการทบทวนนโยบายการควบคุมและ
ก ากับดูแลฉบับนี้เป็นประจ าอย่างน้อย 2 ปีครั้งหรือตามความเหมาะสม เพื่อให้มีความเหมาะสมเป็นปัจจุบันและสอดคล้องตาม
หลักเกณฑ์การก ากับดูแลกิจการของตลาดหลักทรัพย์และส านักงานก.ล.ต รวมถึงหน่วยงานก ากับดูแลอื่นที่มีการปรับปรุงอย่าง
สม ่าเสมอ อีกทั้งได้มีการเปิดเผยนโยบายการควบคุมและก ากับดูแลบริษัทย่อยและบริษัทร่วมบนเว็ปไชต์ของบริษัทฯ ดว้ยประสงค์ที่จะ
สื่อสารเจตนารมฌ์ที่แน่วแน่และการด าเนินงานที่ยืดถือหลักการก ากับดูแลที่ดี ในการบริหารบริษัทที่เข้าไปลงทุนอย่างเป็นรูปธรรม  
โปร่งใสและตรวจสอบได้ 

นโยบายการควบคุมและก ากับดูแลบริษัทย่อยและบริษัทร่วมฉบับน้ี ได้รับการทบทวนและอนุมัติจากท่ีประชุมคณะกรรมการ
บริษัท ครั้งท่ี 5/2568 เมื่อวันท่ี 7 พฤศจิกายน 2568 โดยมีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันท่ี 10 พฤศจิกายน 2568 เป็นต้นไป 
 
 
 

(นายภวัต วงศ์ตั้งตระกูล) 
ประธานกรรมการบริษัท 
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เอกสารแนบ 1 

นโยบายและแนวปฏิบัตทิี่บริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วมต้องปฏิบัติตาม 

นโยบาย 

1. นโยบายก ากับกิจการที่ด ี
2. ประมวลจรรยาบรรณและข้อปฎิบตัิในการท างาน 
3. นโยบายบริหารและพัฒนาบุคลากร 
4. นโยบาย บัญชี การเงิน งบประมาณและภาษ ี
5. นโยบายการควบคุมและก ากับดูแลบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 
6. นโยบายการใช้ข้อมูลภายใน 
7. นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบรษิัทและบริษัทย่อย 
8. นโยบายต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน 
9. นโยบายการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 

10. นโยบายการแจ้งเบาะแสการกระท าความผิด 
11. นโยบายมาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
12. นโยบายหลักปฏิบตัิของคู่ค้า 
13. นโยบายสิทธิมนุษยชน 
14. แนวทางการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
15. นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบรษิัทและบริษัทย่อย 
16. นโยบายการไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึ่งสินทรัพย ์
17. นโยบายการท ารายการที่เกี่ยวโยงกัน 
18. นโยบายเครื่องดื่มแอลกอฮอล์และยาเสพตดิ 
19. นโยบายความรับผิดชอบทางสังคม 
20. นโยบายอ านาจอนุมตัิของฝ่ายบรหิาร 
21. นโยบายบริหารความเสี่ยง 
22. นโยบายคุม้ครองข้อมูลส่วนบุคคล 
23. นโยบายความปลอดภัย 
24. นโยบายการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของระบบข้อมลูสารสนเทศ 
25. นโยบายเกีย่วกับสิ่งแวดล้อมและสงัคม 
26. นโยบายบริหารจดัการความยั่งยืน 

แนวปฏิบัติ 

1. คู่มือการเปดิเผยข้อมูล 
2. อ านาจอนุมัติ/ด าเนินงาน 
3. แนวปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน 
4. แนวปฎิบัติการจัดการเอกสารส าค ญ 
5. แนวปฎิบัติการบริหารความเสี่ยงองค์กร 
6. แนวปฎิบัติแผนบริหารความต่อเนือ่งในภาวะวิกฤต 
7. แนวปฎิบัติการคุ้มครองข้อมลูส่วนบุคคล 
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8. แนวปฎิบัติการรับแจ้งเบาะแสและข้อร้องเรียน 
9. แนวปฏิบัติการตรวจสอบสิทธิมนษุยชนอย่างรอบด้าน  

10. แนวปฏิบัติการปฏิบัติงานของหน่วยงานในองค์กรให้เป็นไปตามกฎหมาย กฎระเบียบและข้อบังคับ 
11. ประกาศความเป็นส่วนตัวนโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของ ลูกค้า คู่ค้าและผูม้าตดิต่อ 
12. ประกาศความเป็นส่วนตัวนโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลในการใช้กล้องวงจรปิด CCTV 
13. ประกาศความเป็นสวนตัวนโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของผู้สมคัรงานและพนักงาน 
14. แบบค าขอใช้สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 

การอ้างอิงเอกสารนโยบายและแนวปฏิบัต ิ

นโยบายการก ากับดูแลกิจการของบร ิษัทฯ รวมถึงนโยบายอื ่นที ่ เก ี ่ยวข้องตามที ่บร ิษัทฯ ได ้จ ัดท าข ึ ้นได้เผยแพร่ไว ้ใน 
http://knowledge.adb.com ซึ่งบุคลากรทุกคนของบริษัทฯ และบริษัทในเครือสามารถเข้าไปศึกษานโยบายและแนวปฏิบัติ หากมี
การแก้ไข เพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงนโยบายและแนวปฏิบัติ บริษัทย่อยในเครือจ าเป็นปฏิบัติตามแนวทาง นโยบายและแนวปฏิบัติ
ตามที่บริษัทแม่ก าหนด 


